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БОЛЕЕ ТЫСЯЧИ ОБРАЩЕНИЙ
Пятнадцатый год депутат Гос-

думы, председатель общественной 
организации «Милосердие и поря-
док» Григорий Аникеев ведет в реги-
оне системную работу по социальной 
поддержке населения. И обновлен-
ная парикмахерская призвана стать 
частью этой системы. Решение депу-
тата о создании нового объекта было 
принято на основе запросов жителей 
Владимирской области.

- На мое имя пришло более тысячи 
обращений земляков с просьбой о рас-
ширении парикмахерской, - отметил в 
ходе рабочего совещания, посвящен-
ного старту проекта, Григорий Анике-
ев. - Мы собирали «круглые столы» и с 
людьми, и с профессиональным сооб-

ГРИГОРИЙ АНИКЕЕВ: «СЛЫШИМ ЛЮДЕЙ – ОТВЕЧАЕМ ДЕЛОМ!»
Во Владимирской области дан старт новому масштабному проекту - социальной парикма-

херской. Его инициировал депутат Государственной Думы РФ Григорий АНИКЕЕВ.

ществом, и с общественниками встре-
чались. И сегодня я ставлю задачу на 
проработку этого проекта.

Отметим, что еще в 2009 году по ини-
циативе депутата в нашем регионе от-
крылась первая социальная парикма-
херская. Она оказалась очень востребо-
вана среди жителей Владимира и обла-
сти. За 6 лет ее посетителями стали по-
рядка 40 тысяч человек! Людей привле-
кают низкие цены и высокое качество 
обслуживания, поэтому запись здесь 
ведется на три месяца вперед. Хочется 
отметить, что для всех владимирцев и 
гостей из области во Владимире, в ком-
плексе «Милосердие и порядок» на До-
бросельской, 2-г, также работает един-
ственный в России бесплатный киноте-
атр, уникальное кафе-музей «Гжель», бу-
лочная, социальная аптека. 

К слову, данный масштабный социаль-
ный проект комплекса был инициирован и 
воплощен в жизнь нашим земляком, де-
путатом Госдумы Григорием Аникеевым.

Рядом расположена остановка обще-
ственного транспорта, что создает до-
полнительное удобство и комфорт для 
посетителей. И если сейчас парикмахер-
ская комплекса обслуживает около 560 
человек в месяц, то после строительства 
нового объекта на площади 220 квадрат-
ных метров количество посетителей уве-
личится до трех тысяч человек. 

СОЦИАЛЬНАЯ
НАПРАВЛЕННОСТЬ 

И КУЛЬТУРНАЯ УНИКАЛЬНОСТЬ
Еще одна важная тема, которая об-

суждалась на совещании, это созда-

Депутат Государственной Думы РФ 
Григорий Аникеев: «Первостепенная 

задача – сохранить социальную 
направленность нового объекта».

депутат. - Тем более, что холл парикма-
херской станет продолжением музея 
гжели. Наша задача – чтобы дети при-
ходили к нам в центры, и каждый уголок 
помогал им развиваться, добиваться в 
будущем успеха и стать самодостаточ-
ными людьми.

Итак, просьбы услышаны, задачи 
поставлены. И теперь в кратчайшие 
сроки будут разработаны планиро-
вочные решения нового социально-
го объекта и варианты оформления 
холла в стилистике гжель.

А полностью расширенную парик-
махерскую планируется открыть к 
осени. И у каждого гостя областного 
центра появится возможность побы-
вать еще на одном уникальном соци-
альном объекте!

Иван КАЗАКОВ.

ние новых рабочих мест и поддержка 
малого предпринимательства.

- Создавая дополнительные рабочие 
места, мы сможем помочь малому биз-
несу, дадим людям возможность зара-
батывать, обеспечивать себя и свою 
семью. Арендная ставка для мастеров 
будет минимальная, - отметил Григо-
рий Аникеев.

При этом депутат подчеркнул, что 
цены для посетителей должны остаться 
на прежнем низком уровне. Более того, 
по его поручению будут разработаны 
специальные программы по бесплат-
ному обслуживанию малообеспеченных 
граждан, семей с детьми. 

Особое внимание Григорий Анике-
ев уделил продолжению в новой парик-
махерской полюбившейся жителям ре-
гиона темы гжельской росписи. В этом 
стиле оформлены уникальное кафе-му-
зей «Гжель» и ве-
стибюль социаль-
ного кинотеатра, 
которые располо-
жены в комплек-
се «Милосердие и 
порядок».

- Особенно хо-
рошо, если роди-
тели будут при-
ходить с детьми, 
чтобы не только 
подстричься, но и 
чтобы дети боль-
ш е  у з н а в а л и  о 
промысле гжель, 
о родной исто-
рии, запечатлен-
ной на наших пан-
но, - подчеркнул 

Строители и архитекторы готовы к выполнению
поручений по реализации объекта.

(Окончание. Начало на 1 стр.)

На заседании второй секции «Стратеги-
ческие задачи по обеспечению устойчивого 
развития экономики в Суздальском районе в 
2015 году. Реализация мер по стабилизации 
экономики, снижению издержек бизнеса, под-
держки и развития импортозамещения, инве-
стиционной деятельности, малого и средне-
го предпринимательства». Рассматривались 
вопросы экономического развития Суздаль-
ского района, поддержки и развития малого 
и среднего бизнеса, инвестиционной привле-
кательности Суздальского района.

Темой другой секции стали «Задачи по 
обеспечению социальной стабильности и ис-
полнения социальных гарантий в Суздальском 
районе в 2015 году. Стабилизация ситуации 
на рынке труда. Социальная поддержка граж-
дан». Работники социальной сферы обсужда-
ли широкий круг вопросов. Были подведены 
основные итоги социальной политики Суз-
дальского района в 2014 году и направления 
ее развития в 2015 году в условиях экономи-
ческой нестабильности, говорили об основных 
тенденциях в развитии образования района в 
2014 и 2015 годах, обсуждали проблемы в ор-
ганизации финансирования образовательных 
организаций в условиях нормативно-подуше-
вого финансирования. Шел заинтересован-
ный разговор об основных проблемах в общем 
образовании, о состоянии дел в дошкольном 
образовании района, о роли учреждений куль-
туры в жизни местного населения.

Насыщенным был и план работы третьей 
секции. Участники заседания познакомились 

с итогами реализации муниципальной про-
граммы развития агропромышленного ком-
плекса Суздальского района за 2014 год и за-
дачами на 2015 год.  Активно обсуждали во-
просы, касающиеся перспектив развития се-
меноводства в федеральном государствен-
ном бюджетном научном учреждении Влади-
мирский НИИСХ , развития кооперации кре-
стьянских (фермерских) хозяйств, расшире-
ния рынков сбыта картофеля и овощей.

По итогам работы каждой из секций были 
приняты соответствующие резолюции.

Пленарное заседание началось с докла-
да руководителей секций: заместителя Главы 
администрации района, начальника управле-
ния по экономике и финансам С. Белова, за-
местителя Главы администрации района по 
социальным вопросам Т. Срибной, директо-
ра Муниципального казенного учреждения 
«Управление сельского хозяйства Суздаль-
ского района» Н. Лексиной по результатам 
секционных заседаний.

Основным докладчиком был Глава Суз-
дальского района А. Сараев. Он подвел ито-
ги социально-экономического развития Суз-
дальского района в 2014 году и поставил за-
дачи по обеспечению устойчивого разви-
тия экономики и социальной стабильности в 
2015 году. Заслушав и обсудив доклад Главы 
района, участники экономического совеща-
ния приняли резолюцию, в которой, в част-
ности, говорится:

«Несмотря на сложности и негативные 
процессы, происходящие в экономике, в 
2014 году удалось сохранить достаточно вы-
сокие темпы развития в определенных сфе-

рах, а именно: индекс промышленного произ-
водства оценивается на уровне 114% к уров-
ню 2013 года, темп роста жилищного строи-
тельства превысил уровень 2013 года на 15%, 
объем платных услуг, предоставляемых насе-
лению, вырос на 3,3%, на 2,7 % больше, чем 
в 2013 году, собрано собственных доходов в 
консолидированный бюджет района, выпол-
нены все социальные обязательства перед 
работниками бюджетной сферы.

Успешными были итоги работы отрасли 
растениеводства агропромышленного ком-
плекса района. Достигнуты практически все 
установленные  «дорожными картами» пока-
затели, разработанные в соответствии с май-
скими указами Президента РФ.

Оценивая достигнутые и реальные пер-
спективы развития в социально-экономиче-
ской  сфере, участники экономического со-
вещания решили согласиться с положениями 
и выводами, сформулированными в докладе 
Главы района А. Сараева, и основные усилия 
в текущем году сосредоточить на следующих 
приоритетных направлениях социально-эко-
номического развития района: это реализа-
ция майских указов Президента России, вы-
полнение в срок и в полном объеме разрабо-
танных «дорожных карт», продолжение работы 
по улучшению инвестиционного и предприни-
мательского климата, привлечению дополни-
тельных капиталовложений в экономику рай-
она, оптимизация бюджетных расходов, вы-
полнение социальных обязательств перед 
жителями района».

В заключение официальной части высту-
пил В. Картухин. Он обратил внимание при-

сутствующих на экономное использование 
денежных средств в свете нынешних реалий, 
обратился с просьбой больше привлекать мо-
лодежь к подготовке празднования знаме-
нательной даты - 70-летия Великой Победы, 
предложил свое содействие в разработке но-
вой стратегии развития Суздальского района.

Традиционно после докладов перешли к 
награждению. 31 марта 2015 года Совет на-
родных депутатов Суздальского района при-
нял решение о присвоении звания «Почетный 
гражданин Суздальского района» трактористу 
СПК «Стародворский» В.А. Матвееву и пенси-
онерке, ветерану труда З.Д. Суриковой. Луч-
шие годы своей жизни они посвятили ударно-
му труду  на Суздальской земле. Виновников 
торжества пригласили на сцену и вручили им 
удостоверения Почетного гражданина Суз-
дальского района, цветы и подарки.

За высокий профессионализм и активное 
участие в подготовке мероприятий, посвя-
щенных проекту «Владимир – новогодняя сто-
лица России 2015 года», Губернатор области 
С. Орлова отметила Благодарственным пись-
мом С. Трутнева, генерального директора ЗАО 
«Суворовское». Благодарственное письмо ру-
ководителю хозяйства вручил Д. Хвостов. По-
четными  грамотами администрации Суздаль-
ского района были награждены  16 работни-
ков учреждений и предприятий района. Мно-
гочисленная группа руководителей органи-
заций, жителей района – победителей тради-
ционного ежегодного конкурса «Суздальский 
район в цвету» – была также награждена По-
четными  грамотами и подарками.

Галина ФИРСОВА. Фото В.Сухова.

ПОДВЕЛИ ИТОГИ РАБОТЫ И ОБСУДИЛИ ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

В конце совещания многочисленная группа руководителей предприятий и организаций района была награждена за успехи в работе и за победу в конкурсе 
«Суздальский район в цвету» дипломами, почетными грамотами и подарками. Вручал грамоты Глава района А.Сараев.
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